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ACTA No. 009 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: COMITÉ DE VERIFICACION CENTRO NACIONAL DE 

HOTELERIA TURISMO Y ALIMENTOS. 

CIUDAD Y FECHA: Bogotá D.C, 05 de febrero 

de 2025. 

HORA INICIO: 

12:00 PM 

HORA FIN: 

02:00 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

CNHTA DIRECCIÓN: CENTRO NACIONAL DE 

HOTELERÍA, TURISMO Y 

ALIMENTOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Verificar las hojas de vida de los postulados en el banco de Instructores 2025, de la Agencia 
Pública de Empleo SENA. 

2. Realizar la justificación de los postulados que cambian de perfil.  
3. Verificar el cumplimiento de perfiles de los aspirantes.  
4. Realizar la valoración de Hojas de vida de los aspirantes    
5. Verificar que el Instructor cumpla con los requisitos establecidos en el diseño curricular del 

programa de formación y competencia.  
6. Aplicar los criterios objetivos de ponderación establecidos en la vigencia 2024 de acuerdo con 

la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, Circular 3-2024-000278 del 27 de 
noviembre de 2024, avalados por el Comité de verificación del Centro Nacional de Hotelería, 
Turismo y Alimentos.  

7. Precisar los candidatos preseleccionados para cada una de las vacantes ofertadas.  
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 

1. Determinar el cumplimiento de requisitos mínimos de los perfiles a contratar a través de 

banco de Instructores 2025 de la Agencia Pública de Empleo SENA, contemplados en la Circular 

3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 y la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre 

de 2024. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
La reunión inicia con la presentación del comité de verificación de hojas para la vigencia 2025.   
  
Durante el desarrollo de la reunión se realizó la verificación de 26 hojas de vida, está valoración se 

realiza acorde a los parámetros establecidos por el Centro Nacional de Hotelería, Turismo y Alimentos, 

de acuerdo con la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, Circular 3-2024-000278 del 27 

de noviembre de 2024 Y definidos por el Comité de verificación.  

  
A continuación, se evidencian los Instructores preseleccionados que cumplen en cada una de las 
vacantes:   
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I. INSTRUCTORES CAMBIO DE PERFIL  

 

JUSTIFICACIÓN:  A continuación, se relacionan los Instructores preseleccionados que cumplen en 

cada una de las vacantes y cuyos perfiles migraron de la Agencia Pública de Empleo (APE) Banco de 

instructores 2024 acorde con la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 y que fueron 

tomados para otras vacantes debido a que se debe cubrir las necesidades académicas generadas en 

el centro de formación para la correcta ejecución de la formación profesional integral vigencia 2025. 

Cabe resaltar que se validaron los perfiles a contratar para la vigencia 2025 y los instructores que se 

describen a continuación cumplen con el perfil requerido de acuerdo con el diseño curricular, como 

se evidenciara en los estudios previos. 

 

Información de la postulación en el banco de Instructores 

Número vacante: 24849 

Programa al que se postuló: SERVICIO AEROPORTUARIO A PASAJEROS 

Competencia al que se postuló: ASESORAR VIAJEROS DE ACUERDO CON TIPO DE SERVICIO TURÍSTICO 

Y NORMATIVA 

  

Información del perfil a contratar 

Número vacante: 24849 

Programa: TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE DESTINOS TURÍSTICOS 

Competencia: GENERACIÓN DE ALTERNATIVAS PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO 

IVÁN RENÉ BALLÉN MORENO 1022379521 

 

 

Información de la postulación en el banco de Instructores 

Número vacante: 27021 

Programa al que se postuló: ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 

Competencia al que se postuló: INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO 

COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. 

  

Información del perfil a contratar 

Número vacante: 27021 

Programa: TECNOLOGÍA EN GUIANZA TURÍSTICA 

Competencia: INTERACCIÓN EN LENGUA INGLESA 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO 

JOSÉ DANIEL ACOSTA BENAVIDES 1014184525 
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Información de la postulación en el banco de Instructores 

Número vacante: 24823 

Programa al que se postuló: ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 

Competencia al que se postuló: PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO 

O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS 

  

Información del perfil a contratar 

Número vacante: 24823 

Programa: TECNOLOGÍA EN ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 

Competencia: ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE 

MERCADO. 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO 

JOSE ALEJANDRO BENAVIDEZ RAMIREZ 3166549 

 

Información de la postulación en el banco de Instructores 

Número vacante: 30924 

Programa al que se postuló: COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia al que se postuló COORDINAR SERVICIOS DE ALOJAMIENTO SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

TÉCNICOS 

  

Información del perfil a contratar 

Número de vacante: 24786  

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: CÁLCULO DE COSTOS DE LA OPERACIÓN HOTELERA. 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO 

DORIS PATRICIA BERNAL  40031854 

 

 

ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 

 

Información de la postulación en el banco de Instructores 

Número vacante: 24556 

Programa al que se postuló: TÉCNICO OPERACION TURISTICA LOCAL 

Competencia al que se postuló: VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS 

NECESIDADE DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES. 

  

Información del perfil a contratar 

Número vacante: 24556 
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Programa: TÉCNICO OPERACION TURISTICA LOCAL 

Competencia: DISEÑO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURÍSTICOS 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO 

WILMER ALEXIS VILLARRAGA BELTRAN 1010186460 

LESLIE YARELIZ TORRES RIOS 1073509297 

 

 

II. VALORACION DE HOJAS  

 

Número de vacante: 24786  

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: CÁLCULO DE COSTOS DE LA OPERACIÓN HOTELERA 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

JORGE IVAN MEDINA PEREZ 1072747909 32 

No Cumple, 
ninguna 

certificación tiene 
funciones. 

YOHAN 
JULIAN VARGAS CASTELLANOS 

7185291 41 Cumple 

 

 

Número de vacante: 26940 

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: INTERACCIÓN EN LENGUA INGLESA 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

JANETH SOFÍA 
MORALES CAMARGO 

1015449198 34 Cumple 

HECTOR GUILLERMO MORENO 
GOMEZ 

79471699 24 

No Cumple, no 
presenta examen 

internacional 
inglés ni 

experiencia 
relacionada. 

 

 

Número de vacante: 32372 

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: PLANEACIÓN DE COMPRAS 

 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

YHONSON 
ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO 

74359332 76 Cumple 

CARLOS 
FERNANDO NAUSAN OCHOA 

6771215 50 

Cumple, 
El aspirante 

manifestó que no 
está interesado en 

la vacante. 

 

 

Número de vacante: 24792 

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: GESTIÓN DE PROCESOS EMPRENDEDORES 

 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

DANIELA 
CAROLINA ROSERO FUENMAYOR 

59828965 35 

No cumple, las 
certificaciones de 

experiencia 
docente no 
presentan 
funciones 

EFRAIN MORALES RIVERA 12134065 39 

Cumple. Se hace 
revisión de la 
certificación 
experiencia 
profesional 

relacionada en el 
banco de 

instructores.  

JENNIFER GARZON PULIDO 1016045274 24 

No cumple, el 
titulo que tiene es 

profesional en 
turismo, y el perfil 
solicita profesional 

en ciencias 
económicas, 

administrador de 
empresas, 

mercadeo o 
ingeniería 
industrial 
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Número de vacante: 24843 

Programa: TECNICO EN SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 

Competencia: MANTENER LAS HABITACIONES DE ACUERDO CON ESTÁNDARES ESTABLECIDOS. 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

YONATHAN 
ANDRES FONSECA MORA 

1010165410 0 

No cumple. No 
aporta ningún 

documento 
soporte en la APE 

 

Número de vacante: 26171 

Programa: TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Competencia: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL. 

 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

DIANA PATRICIA GIRALDO BEDOYA 43203208 44 Cumple 

 

Número de vacante: 24862 

Programa: TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

Competencia: PROTECCIÓN PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

JORGE ALIRIO MENDOZA RINCON 4211815 24 

No cumple, es 
ingeniero 

topográfico y el 
perfil solicita 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO EN 

SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 

TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN 

GESTIÓN 
AMBIENTAL O 
EDUCACIÓN 
AMBIENTAL. 
* INGENIERO 
AMBIENTAL, 

ECÓLOGO 

CATALINA GUTIERREZ FUQUENE 52889115 46 Cumple 
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Número de vacante: 24798 

Programa: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE SERVICIOS HOTELEROS 

Competencia: SUPERVISAR LA PRESTACIÓN DE LOS PROCESOS DE NEGOCIO SEGÚN MODELO DE 

GESTIÓN 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

JUAN RICARDO VELEZ CABAL 79943251 23 Cumple 

 

Número de vacante: 31598 

Programa: TECNOLOGÍA EN GUIANZA TURISTICA 

Competencia: CONDUCIR USUARIOS DE ACUERDO CON TIPO DE RECORRIDO TURÍSTICO Y 

NORMATIVA 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

 ALIX ADRIANA SUAREZ TAMARA 52461618 21 

No cumple, el titulo 
que tiene es técnico 
en guianza turística, 

y el perfil solicita 
tecnólogo en guianza 
turística con tarjeta 
profesional o tarjeta 
de guía de turismo. 

 

ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 

 

Número de vacante: 26798 

Programa: TÉCNICO OPERACION TURISTICA LOCAL 

Competencia: DISEÑO DE EXPERIENCIAS Y PAQUETES TURÍSTICOS 

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

DIANA CAROLINA FERRO 
BONILLA 

1032364413 13 

No cumple, No 
cuenta con 
experiencia 

docente. 

ANA ROSMERY PACHON RUIZ 52444598 8 

No cumple, no 
tiene experiencia 

técnica 
relacionada y no 
tiene experiencia 

docente 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

JUAN CARLOS CAMARGO 
SOLANO 

7222118 0 

No cumple. No 
aporta ningún 

documento 
soporte en la APE 

 

Para la vacante 31598 - Vacante de la Regional Antioquia, para el perfil TECNOLOGÍA EN GUIANZA 

TURÍSTICA - CONDUCCIÓN DE TURISTAS Y PASAJEROS, los siguientes aspirantes cumplen, después de 

hacer la revisión de documentos y haber actualizado la información en el banco de instructores.  

 

NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO PUNTAJE ESTADO 

VIRNA CECILIA PIRATEQUE 
LIZARAZO 

 
52525512 49 

Cumple. Adjunta 
tarjeta 

profesional 

GIOVANNI 
MAURICIO CARDENAS RODRIGUEZ 

79736281 44 
Cumple. Adjunta 

tarjeta 
profesional 

 

 

CONCLUSIONES 

 

Se realizó la verificación de 26 hojas de vida, de las cuales se preseleccionarán 15 aspirantes como se 

describe a continuación: 

 

I. INSTRUCTORES CAMBIO DE PERFIL  

 

 

PROGRAMA 
NUMERO DE 

CONVOCATORIA 
NOMBRE DOCUMENTO 

TECNOLOGIA EN 
COORDINACIÓN 

DE SERVICIOS 
HOTELEROS 

24849 
IVÁN RENÉ BALLÉN 

MORENO 
1022379521 

TECNOLOGÍA EN 
GUIANZA 
TURÍSTICA 

27021 
JOSÉ 

DANIEL ACOSTA BENAVIDES 
1014184525 

TECNOLOGÍA EN 
ORGANIZACIÓN 

DE EVENTOS 
24823 

JOSE ALEJANDRO 
BENAVIDEZ RAMIREZ 

3166549 

TÉCNICO 
OPERACION 

TURISTICA LOCAL 
24556 

WILMER ALEXIS 
VILLARRAGA BELTRAN 

1010186460 
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TÉCNICO 
OPERACION 

TURISTICA LOCAL 
24556 

LESLIE YARELIZ TORRES 
RIOS  

1073509297 

TECNOLOGIA EN 
COORDINACIÓN 

DE SERVICIOS 
HOTELEROS 

24786 DORIS PATRICIA BERNAL 40031854 

 

II. VALORACION DE HOJAS  

 

 

PROGRAMA 
NUMERO DE 

CONVOCATORI
A 

NOMBRE 
DOCUMENT

O 
PUNTAJ

E 
ESTAD

O 

TECNOLOGÍA 
EN ANÁLISIS Y 
DESARROLLO 

DE SOFTWARE 

24862 
CATALINA GUTIERREZ 

FUQUENE 
52889115 46 

Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN ANÁLISIS Y 
DESARROLLO 

DE SOFTWARE 

26171 
DIANA 

PATRICIA GIRALDO BEDOYA 
43203208 

44 Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN 

COORDINACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
HOTELEROS 

26940 
JANETH SOFÍA 

MORALES CAMARGO 
1015449198 34 

Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN 

COORDINACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
HOTELEROS 

24792 EFRAIN MORALES RIVERA 12134065 39 
Cumpl

e 

TECNOLOGÍA 
EN 

COORDINACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
HOTELEROS 

 

24786 
YOHAN 

JULIAN VARGAS CASTELLANOS 
7185291 41 

Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN 

COORDINACIÓ
N DE 

24798 JUAN RICARDO VELEZ CABAL 79943251 23 
Cumpl

e 
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SERVICIOS 
HOTELEROS 

TECNOLOGÍA 
EN 

COORDINACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
HOTELEROS 

32372 
YHONSON 

ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO 
74359332 76 

Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN GUIANZA 

TURÍSTICA 

31598  VIRNA CECILIA PIRATEQUE 
LIZARAZO 

 
52525512 49 

Cumpl
e 

TECNOLOGÍA 
EN GUIANZA 

TURÍSTICA 

31598  GIOVANNI 
MAURICIO CARDENAS RODRIG

UEZ 
79736281 44 

Cumpl
e 

 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Informar a las áreas 

correspondientes 
05 de febrero de 2025 

Carolina Hernández 

Vargas – Coordinador 

Académico de 

Servicios Turísticos y 

Hoteleros 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Sandra Liliana 

Tobón Soto 

Coordinación de 

Servicios Turísticos 

y Hoteleros SENA 

CNHTA 

Si Ninguna 
 

Carolina Hernández 

Vargas 

Coordinación de 

Servicios Turísticos 

y Hoteleros SENA 

CNHTA 

Si Ninguna 
 

Aneley Gabriela 

Colina Velázquez 

Representante de 

aprendices  

CNHTA 

SI Ninguna  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ANEXOS 

 

- GOR-F-085RegistrodeAsistenciaV02 

- Base de datos valoración de hojas  
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA / DÍA 05 DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO 2025 

OBJETIVO (S) Determinar el cumplimiento de requisitos mínimos de los perfiles a contratar a través de banco de Instructores 2025 de la Agencia Pública de Empleo SENA, contemplados en la Circular 3-2023-000212 
del 3 de noviembre de 2023 y la Circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024 – Coordinación Académica de Servicios Turísticos y Hoteleros 

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 

 
CONTRATISTA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT. 
AUTORIZA 

GRABACIÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 Sandra Liliana Tobón soto 41931220 X   

Coordinación 
de Servicios 
Turísticos y 

Hoteleros SENA 
CNHTA 

sandra.tobon@misena.edu.co 3132936275 N.A. 
 

2 Carolina Hernández Vargas 35253315 X   

Coordinación 
de Servicios 
Turísticos y 

Hoteleros SENA 
CNHTA 

cahernandezv@sena.edu.co 3103420361 N.A 
 

3 
Aneley Gabriela Colina 

Velázquez 
PPT 6013781   X 

Representante 
de aprendices  

CNHTA 
aneleycv2003@gmail.com 3128737084 N.A.  
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